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Firma Remog Polska Sp. z o.o. dziala w obszarze rynku produkcji czesci i podzespotéw dla
przemystu motoryzacyjnego, hydrauliki oraz przemystu maszynowego.

Gtéwnym celem naszego przedsiebiorstwa jest produkowanie wyrobéw i ustug oraz
przeprowadzanie wszelkich czynnosci i podejmowanie decyzji, uwzgledniajagc wymagania i oczekiwania
naszych klientéw, przy jednoczesnym poszanowaniu $rodowiska naturalnego oraz zapewnieniu
pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy.

Remog Polska $wiadoma odpowiedzialnosci za jakos¢, ochrone Srodowiska oraz bezpieczeristwo
pracy i ochrong zdrowia naszej zatogi w swojej dziatalnosci stawia na nastepujace priorytety:

- dazenie do podnoszenia poziomu jakos$ci wyrobéw i ustug, a tym samym utrzymanie zaufania i
satysfakcji klientéw w mysl zasady: ,wraca klient, a nie wyréb®,

- realizacja proceséw w sposob zapewniajacy spetnianie wymagan prawnych i innych dotyczacych
jakosci, srodowiska oraz BHP,

- realizacja proceséw przy zatozeniu strategii minimalizacji ryzyka przy jednoczesnej maksymalizacji szans
dotyczacych jakosci produkowanych wyrobéw, $rodowiska i bhp;

- zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy w celu zapobiegania urazom i problemom
zdrowotnym zwigzanym z praca oraz specyficznych ryzyk i szans dotyczgcych BHP w REMOG Polska;

- eliminowanie zagrozef i ograniczania ryzyk dotyczgcych BHP;

- dostarczanie do klienta tylko takich wyrobéw, ktérych wymagania jakosciowe zostang potwierdzone,

- dobieranie pracownikéw posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje do zajmowanego stanowiska oraz
organizowanie dla nich szkolen, a takze $rodkéw technicznych i finansowych do realizacji ustalonych
zadan w zakresie jakosci, ochrony érodowiska oraz bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracownikéw,

- prowadzenie konsultacji z pracownikami i ich przedstawicielami oraz dazenie do powszechnego i
$wiadomego zaangazowania wszystkich pracownikéw Spétki w jakosé wytwarzanych i dostarczanych
wyrobow z poszanowaniem srodowiska i przestrzeganiem zasad bhp;

- rozwijanie partnerskich stosunkéw do dostawcow oraz rzetelne i jasne kryteria ich oceny, doradztwo i
wsparcie w przypadku checi sprostania stawianym przez Remog Polska wymaganiom,

- systematyczne inwestowanie w nowoczesne wyposazenie techniczne, w celu poprawy jakosci,
zapobiegania zanieczyszczeniom $rodowiska, a takie w celu zapobiegania wypadkom oraz chorobom
zawodowym oraz zdarzeniom potencjalnie wypadkowym;

- eliminowanie lub ograniczanie substancji szkodliwych dla $rodowiska, poprzez stosowanie rozwiazan
technicznych i technologicznych umozliwiajgcych ograniczanie ucigzliwosci proceséw u zrodla,

- gospodarka odpadami poprzez ich segregacje, zabezpieczanie, przekazywanie do recyklingu lub
likwidacji,

- ciagte doskonalenie we wszystkich obszarach dziatalnosci,

- doskonalenie komunikacji i kooperacji.

Dotrzymanie niniejszej Polityki zintegrowanego Systemu Zarzqdzania uznawane jest za cel nadrzedny i

wspierane przez zarzqd firmy REMOG Polska.
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